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TRANSCRIPCION MAGNETOFONICA RESUMIDA DE LA SESION EXTRAORDINARIA DE CONCEJO
MUNICIPAL DE FECHA 27 DE ABRIL DE 2015.

En la ciudad de Pedro Vicente Maldonado, canton del mismo nombre, provincia de Pichincha, a los
veintisiete dias del mes de abril del afio dos mil quince, siendo las ocho horas, se da inicio a la presente
Sesion Extraordinaria del Legislativo del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén
Pedro Vicente Maldonado, presidida por el Sr. Ing. Fabrisio Ambuludi, en calidad de Alcalde; actia en
calidad de Secretario General el Ab. Jaime Paul Polo Guerrero, encontrandose presente ademas el
sefior Procurador Sindico, Doctor Johmson Gémez.
El Sefior Alcalde: da la bienvenida a los presentes y dispone que por Secretaria se de lectura a la
convocatoria:
El Secretario General: Por disposicion de la maxima autoridad Ejecutiva del canton, conforme lo
disponen los Arts. 319 y 60 literal c) del Codigo Organico de Organizacion Territorial Autonomia y
Descentralizacion y el Art. 20 del Organico Funcional del Concejo Municipal de Pedro Vicente
Maldonado, me permito convocar a Sesion Extraordinaria de Concejo Municipal, para el dia lunes 27 de
abril del 2015, a partir de las 8H00,en la Sala de Sesiones de la Municipalidad, con la finalidad de tratar
el siguiente Orden del Dia:
1.- Constatacién del quérum
2.- Instalacion de la sesidon por parte del Senor Alcalde.
3.- Analisis y Aprobacién en segundo y definitivo debate del Proyecto de Segunda Reforma a la
Ordenanza N° 13-2012-CMPVM Codificada que contiene el Organico Funcional del Concejo Municipal
de Pedro Vicente Maldonado.
4.- Clausura de la sesion.
El Sefior Alcalde: dispone que como primer punto del orden del dia se constate el quérum respectivo
El Secretario General: Se procede a constatar el quérum:

Concejala Maira Aguilar, presente;

Vicealcalde Jhoon Correa, presente;

Concejal Carlos Gaibor, presente;

Concejal Javier Jaramillo, presente;

Concejal Armando Mena, presente;

Alcalde Fabrisio Ambuludi, presente;
Secretario General: SEGUNDO PUNTO.- 2.- Instalacién de la sesidn por parte del Senor Alcalde.
El Sefior Alcalde: Agradecerles la presencia a todos Ustedes, esperando que las intervenciones que
hagamos sea con respeto, con altura, dandoles la bienvenida queda instalada la presente sesion.
Secretario General: TERCER PUNTO.- 3.-Andlisis y Aprobacion en segundo y definitivo debate del
Proyecto de Segunda Reforma a la Ordenanza N° 13-2012-CMPVM Codificada que contiene el Orgénico
Funcional del Concejo Municipal de Pedro Vicente Maldonado.
El Sefor Alcalde: esta reforma ha sido tratada ya en primer debate, siendo aprobada y cuenta con
informe favorable de la Comisién de Planificacion y Presupuesto, porque tiene relacion con el tema
presupuestario, queda ha conocimiento de todos ustedes, conforme se encuentra en el orden del dia,
tiene la palabra sefiores Concejales;
Se le concede el uso de la palabra al Concejal Javier Jaramillo, quien manifiesta: yo creo que este
tema ha sido revisado en dos reuniones anteriores paso a la Comision de Planificacion donde una vez
analizada la propuesta se acordd que se sustituya el salario de los Concejales del 30% por el 40% que
esta fijado en la ordenanza vigente, también quedamos que en el Art. 54 se mantenga como en la
ordenanza vigente y que mas bien se incluya un inciso en el cual conste que los informes tecnicos y
juridicos sean presentados por los responsables de las Direcciones en el plazo de 72 horas, esto creo
que es un gran problema que se tiene, hay veces que se envian a las comisiones y a veces demoran
hasta semanas para que se nos entregue; ademas hay la sugerencia del comparnero Carlos Gaibor que
sustituya el 35% por el 40%; las razones de la reforma yo creo que ya se la han explicado, la situacion
econdmica de nuestro pais es dificil, a mas de esto es un acto de solidaridad a la causa por la cual se
quiere este presupuesto guiar, con lo expresado mocionaria para que se apruebe con el 30% del salario
para los Concejales;
Se le concede el uso de la palabra al Concejal Armando Mena, quien manifiesta: en verdad nosotros
desde que aprobamos el presupuesto, cuando se presentd la resolucion de clasificacion de puestos y
escalas del GAD de Pedro Vicente Maldonado, nuestro voto fue a favor, en la cual estaba el incremento
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del sueldo del Sefior Alcalde, esto para aprobar el presupuesto 2015 el voto fue unanime de todos los
Concejales, igual en la primera reforma que se hizo al Organico Funcional se propuso que Concejales
ganemos el 40% de la maxima autoridad, y de igual forma el apoyo fue unanime, lo aceptamos de igual
manera, luego se presenta el acuerdo del Gobierno Central de bajar los sueldos, pues estaba bajandose
a usted a $3.800.00, igual a nosotros nos habian bajado al 25% la cual en esa se aprobé en primera
instancia, habiamos estado de acuerdo , habia un empate y el Alcalde dirimid, entonces se aprobé en
primera instancia, conversamos con el Compariero Jhoon Correa, en la cual me habia dicho que esta de
acuerdo que quede el 40%, en esta ocasion envian para que emita su informe la comisién de
Planificacion y Presupuesto, en la cual ponen a consideracion y presentan un informe en la que los
companieros Javier Jaramillo y Jhoon Correa, sugieren se sustituya el 30% por el 40%, y el companero
Carlos Gaibor el recomienda que sea el 35% y las semana anterior habiamos analizado la Resolucion y
Clasificacion de Puestos y Escala de Remuneraciones del Gobierno Municipal; luego de reuniones entre
el Ministerio de Relaciones Laborales y la AME se emite un nuevo acuerdo ministerial, en el cual
analizan y fijas nuevos techos, en la cual dice que los Alcaldes deberian ganar un maximo de $.4508.00,
por lo tanto Sefor Alcalde usted ha estado bajo este techo y ha estado bien y la semana anterior
aprobamos por decisién unanime para que los sueldos de los Directores Departamentales sigan con lo
mismo que estaban percibiendo, hemos visto que en esta ocasion nadie estd bajandose los sueldos,
porque no se ha estado sobre el tope de los sueldos y nadie esta bajando, Sefior Alcalde al igual
nosotros hemos aprobado que se quede con el valor que estaba que es de $.4.197.00, igual los demas
funcionarios; somos consientes, nosotros necesitamos tenemos familia, tenemos que tener presencia,
tenemos que vestirnos, tenemos que viajar y hacer gestiones, pues y mas que todo somos de eleccién
popular, tenemos nuestras responsabilidades civiles y penales, asi es que yo les pediria a los
companeros Concejales, a Jhoon Correa y Javier Jaramillo y a usted Sefior Alcalde considere esto y
quedemos como habiamos estado percibiendo nuestras mensualidades, nosotros habiamos estado con
el 40% como los habiamos aceptado anteriormente y esta ocasion le pido como Usted habia conversado
conmigo eén muchas ocasiones y estaba de acuerdo con esto y en esta ocasion es mi pedido de apoyar y
por lo tanto yo elevo a mocién Senor Alcalde para que se mantenga con el valor del 40%;

Se le concede el uso de la palabra a la Concejala Maira Aguilar, quien manifiesta: La primera
observacion que quiero hacer de manera legal, no con el espiritu de venganza, no como lo hacemos en
algunas propuestas que presentamos en el Concejo Municipal, es que porque Alcalde envia este
proyecto de Reforma de Ordenanza a la Comision de Presupuesto y Planificacién, cuando lo procedente
es a la Comisién de Legislacién, la primera pregunta, y lo que rechazo es que se haya enviado a la
Comision que no es la correcta; la segunda también es observar y criticar constructivamente de que no
se puede hacer Alcalde las convocatorias los dias sabados para el dia lunes a primera hora, por qué?,
porque hay una Ordenanza de por medio de Participacion Ciudadana en donde dice que la “gente puede
participar siempre y cuando lo haga con 24 horas de anticipacion” si lo hacemos una convocatoria el dia
sdbado a las 9 me parece que fue de la manana, y que para nosotros tal vez cumplo con el tiempo
establecido, pero para la ciudadania no, entonces si hacemos es convocatoria el Sabado en la manana
si la gente quiere participar, a qué hora va a venir?, quién le va a recibir aqui en el Municipio?, nadie;
entonces estamos violando una Ordenanza, un articulo de la Ordenanza de Participacion Ciudadana en
donde nosotros mismo o través del Alcalde la han propuesto y ustedes mismo la han aprobado, asi que
yo si sugiero que para una segunda vez Alcalde se tome en cuenta se considere esta ordenanza que no
se puede hacer llevar a cabo los temas pro que se nos viene en gana sin tomar en cuenta algunas leyes
de caracter cantonal; ya basandome en el contenido de la ordenanza, en realidad son el Art. 54 para ir
en orden primero el Art. 54 de la Ordenanza, se propone de que no se presente el informe de parte de
los técnicos, cuando el Art 54 de la anterior Ordenanza menciona que si, sabemos por lo menos la
comision a la que llego el punto la reforma perddn del Organico, por lo menos que eso si se ha
considerado que es necesario los informes técnicos de los técnicos valga la redundancia, porque
nosotros somos politicos, si tenemos una leve conocimiento de algun tema eso no no significa mucho,
tiene que haber un documento legal en que nos basemos para poder proceder, negar o aprobar tal o
cual proyecto, en eso totalmente de acuerdo tiene que mantenerse el articulo tal como esta, en lo otro si
ya en el Articulo 66 de la de la Ordenanza Codificada que contiene el Organico Funcional en realidad ya
lo hemos mencionado una y otra vez aqui en las sesiones de Concejo, lo hicimos en la primera cuando
propusieron la reforma al Organico en primer debate, lo hicimos la semana pasada cuando se hablo de
gue ya no se topard los sueldos de ningun funcionario de eleccion perdén de los diferentes niveles que
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propone el Gobierno bajarse el sueldo, ya no lo haré con el actualizacién del decreto, luego del acuerdo
que han tendido entre Ministerio del Trabajo y AME no se topo nada, porque se ha visto que ha Pedro
Vicente Maldonado le ponen un techo y que no estan por encima de los techos, no estan por encima de
los techos los Directores, ni los funcionarios de eleccion popular, en este caso Alcalde y Concejales; sin
embargo es necesario recordar que en agosto del afo pasado, en la aprobacion de presupuesto se
propuso que el Alcalde pase de $3.200.00 a $4.170.00 y si de repente no tenemos claro, no nos
acordamos, nosotros aprobamos ese presupuesto, porque sabemos y consideramos la posicion de los
dignatarios de las autoridades de la necesidad para salidas, gestiones y todos lo demas, estamos muy
conscientes de eso; sin embargo luego de eso pasaron unos dias al nosotros estar ganando el 50%
como siempre en el periodo anterior lo hicimos, con Ordenanza, el Alcalde propone ganar el 40% y
nosotros lo aprobamos, con voto nuestro, eso paso a ser ley en Pedro Vicente Maldonado para los
Concejales, estamos ganando el 40%, porque sabemos de la gestiones, primero gestiones, segundo
responsabilidad administrativa, civil y penal, es por eso que el Alcalde tiene doble o triple responsabilidad
de los Concejales y por eso la ley es sabia y dice que nosotros ganamos el 50%, hasta el 50%,
lastimosamente dice hasta el 50, entonces pleno conocimiento de este tema, pero nosotros aceptemos,
Yo Maira Aguilar aceptaria hasta el 10, el 15, 20, 25 20% cuando Alcalde las facilidades, el Gobierno
Municipal no de todas las facilidades que nosotros necesitamos, hasta ahora es una verglenza decirlo
que creo que dos veces 0 una vez me dieron un carro de los méas viejos para irme a Quito cuando solicite
y otra vez hemos podido coordinar con el Vicealcalde como lo mencionan los documentos cuando
ingresamos documentacion para pedir carro dice coordine con el Vicealcalde, la semana pasada el
Viernes teniamos que estar en Quito coordine con el Vicealcalde, el Vicealcalde en el oriente ya viene fui
a conversar con el Alcalde el dia anterior no, ya viene el Vicealcalde ya se van; entonces nosotros
rechazamos eso Alcalde, o sea no hay facilidades, que el carro que tenemos nosotros el carro que tengo
Yo pago letras pero no para mi, es para yo poderme trasladar a los lugares donde la gente nos necesita,
pago una letra de $400.00 para el carro del pueblo a nombre de Maira Aguilar, pero es del pueblo y pago
el mantenimiento que no se gasta menos de $300.00 dolares, son $700.00 mensuales que tenemos que
pagar de los que tenemos carro y claro de los que tenemos pero que los usamos para servicio del
pueblo, solo esa reflexion compareros Concejales y Alcalde, yo la oportunidad de conversar el Viernes
con el Alcalde y le habia hecho un poco de reflexion, tal vez no les conto comparieros Concejales, fui a
hablar para lo del carro del viernes, le mencione este tema, pero no suplicando, como dicen en el
Facebook “suplicando sueldo”, si no exigiendo nuestro derecho porque a mi no me ha dado el puesto el
Alcalde, ni a ninguno de nosotros comparneros Concejales, nos ha dado el puesto el Alcalde, nos ha
dado el pueblo y es un derecho que tenemos a recibir las facilidades que todos tenemos, que recibe un
Concejal, debemos recibirlo todos los Concejales, entonces yo si estoy exigiendo Alcalde, que si es que
este plan, esta propuesta llena de mezquindad de venganza, de castigo, de espiritu miserable como lo
tiene usted Alcalde, en vista de que nosotros tal vez no hemos aprobado proyectos propuestas de
ordenanzas que puedan ir en contra de los intereses del Cantdn, algunas como se trata de los
impuestos, de los demas todos los hemos aprobado, hemos sido analiticos, hemos hecho
observaciones, yo en las Comisiones trabajo Sefior Alcalde, estamos presentando proyectos de
Ordenanzas semana a semana, Usted dice que estamos trabajando por resultados, pues trabajemos por
resultados, tenemos hasta la actualidad seis proyectos presentados de Ordenanzas, sino son ocho me
parece Concejal Armando Mena, que hasta ahorita ninguno se ha tomado en cuenta Alcalde, la semana
pasada presente una reforma al Organico Funcional, que esa si debe darle paso, pero, como se le da
paso a estas con mucha agilidad, porque estamos contradiciéndonos en mucho de los articulados, eso
estamos viendo, esa es nuestra obligacion como Concejales comparar las Ordenanzas a ver si alguna
esta contradiciéndose con la Ley Superior, y corregir, eso estamos presentando nosotros, le hemos
presentado hasta ahora ni una pasa, esperemos que ese Organico a parte de esta reforma que la
presentan ahora pues pase las nuestras también, por lo tanto companeros Concejales, Alcalde al no
haberse reformado, al no haber topado el sueldo de ningun funcionario en el Pedro Vicente Maldoando
del Municipio, yo apoyo a que se mantenga el 40%, o de lo contrario, o de lo contrario estoy de acuerdo
ganar $ 1.000.00 pero que el Alcalde se baje a $ 2000.00 y que nosotros ganamos el 50%, porque
hablamos de que por razones econémicas estamos bajando el sueldo, por razones econdmicas bajemos
todos, por solidaridad, esa son caretucadas, perdéneme son caraetucadas, porque el periodo anterior no
propuso Jhoon Correa y Fabrisio Ambuludi ahora Alcalde ganar el 25%, yo sé porque, porque no tenian
la misma relacion que ahora tienen con el Alcalde, nunca sali6é de las voces de los Concejales ganemos
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el 25%, ni nunca salid6 de nosotros como Concejales ganemos el 25, ganabamos el 50% porque
sabiamos la responsabilidad que teniamos, pero porque nosotros no propusimos el 25%, porque
trabajabamos con transparencia, los Concejales nunca le dijimos al Alcalde bajémosle el 25% para
castigarlos a los compareros y que nos denos algo a cambio luego, para compensar el sueldo que
vamos a perder, nunca lo hicimos porque yo pienso que el sueldo es lo més delicado que se puede topar
en un funcionario, bueno yo solo quiero dejar en claro que Ustedes fueron parte de la administracion
anterior y eso deja mucho que decir, y es una verglienza que incluso vayan a decir fuera que nosotros
estamos en contra de bajarnos el sueldo;

Se le concede el uso de la palabra al Concejal Jhoon Correa, quien manifiesta: como ya lo habia
mencionado en el Art. 54 segundo inciso se debe incrementar el tema que en 72 se debe presentar los
informes, nosotros como Concejales necesitamos la guia técnica, para eso tenemos Directores, tenemos
Juridico para que nos guien, y mas bien se ha establecido que tengo un plazo de presentacion de los
informes por parte de los directores, toda vez que muchos de los proyectos de ordenanza deben cumplir
tiempos, en este sentido para que se tome en cuenta esta recomendacion de la comision; por otro lado
quiero manifestar y dejar en claro por qué no esta bien que aqui la compariera Concejala hable de algo a
cambio o se va compensar con otra cosa, 0 sea que es tipo de cosas sin fundamentos no se debe decir,
no sé si de pronto anteriormente en la administracion anterior hubieron esa forma de ver las cosas o de
hacer las cosas, nosotros trabajamos con transparencia, incluso venimos de un proceso de que en
algunos ni siquiera el Alcalde hacia sesién y se ganaba por sesiones, eran dietas que gandbamos, sin
embargo hoy en dia tenemos aungue sea un porcentaje existe un sueldo fijado, asi mismo en primer
debate se aprobo el 25%, asi estuvo planteado pero ahora lo que se ha planteado sea el 30%, estamos
haciendo las cosas como se deben llevar Sefior Alcalde, entonces dejar en claro que no estamos de
acuerdo con las expresiones mal infundas;

El Sefor Alcalde: la Concejala manifiesta que han presentado proyectos de Ordenanza, yo he pasado
todos los proyectos que me han presentado los he pasado y estan en su oficina, otros que se han
regresado por las razones que Usted mismo ha expuesto. Entonces por favor ahi para que se envié a las
Comisiones respectivas como yo le sumillo, lo otro en la parte privada los vehiculos, si tienen ono y le
dan uso para los fines que tengan cada autoridad eso es responsable cada uno, aqui no podemos sacar
en cara eso porque eso es voluntad, si el pueblo lo ha elegido y no hay el carro del Municipio o el carro
que el Alcalde les dé, si tiene que movilizarse es asunto de cada Concejal como autoridad, yo también
los hacia y no puedo ahora sacarlo en cara, y como dijo el Concejal Jhoon, aclararlas versiones que da
la Concejala, Usted a mas de recibir dieta sin sesiones, nuestros sueldos no se pagaban, ahora a ningun
Concejal se le ha retenido el sueldo, mismo que estédn pagados puntalmente al igual que todos los
funcionarios, entonces no podemos vertir esos cometarios, tratando de hablar de venganza, que quede
eso bien claro a Usted y a todos los Concejales, aqui se trabaja de acuerdo a la Ley y con
transparencia, el pueblo no ha elegido y estamos para administrar los recursos del pueblo e invertirlos
bien; deberian haber observado la deuda que dejo el Alcalde anterior, cosa que lo deben saber muy
bien; habiendo denunciado estos temas, realizandose auditorias por parte de la Contraloria General del
Estado; por mi y por Jhoon Correa; con relacién a los sueldos se envid a la Comision de presupuesto es
porque tiene relacion a lo que se esta tratando;

Se le concede el uso de la palabra al Concejal Carlos Gaibor, quien manifiesta: creo cuando se habla
de austeridad econdmica del pais, yo creo que debemos apegarnos a ese mandato que lo hizo el
Gobierno Nacional, yo creo esto hay que hacerlo con dedicacion, pero se necesita tener una
remuneracion, nosotros no hemos estado por arriba de los techos, ningun funcionario de este Municipio,
al contrario en este sentido ha sido austero, no obstante en otros Municipios se ha visto mucho de esto,
creo que este mandato es para regular esa situacion, en vista de esas necesidades, se ha hecho una
contra propuesta de parte de AME, en la cual ellos proponen lo de los techos, y estos han sido acogidos
y aprobados por el MRL, de alguna manera con esto se reconoce el trabajo de cada uno sus funcionarios
tanto interno como externo, pero aqui cuando escuchamos “por solidarizarnos”, “estamos por el pais”,
pero la responsabilidad solo les recae a algunos, y no recae en todos si hablamos de una austeridad
economica, seria entonces que todos entremos en este campo, todos ajustemos las correas, porque de
lo contrario el ajuste es para todos los funcionarios, para ser consecuentes con el decreto, que de hecho
solo es temporal. Pero realmente deberiamos ser equitativos y justos con la remuneraciones nuestras, y
sin embargo aqui la propuestas son claras y evidentes, el ministerio presenta una propuesta se ajustoé a
esto, luego él AME presento otra se ajusto esta, donde esta la austeridad del pais y si mafana viene otro
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decreto con otros techos también nos ajustamos a eso y a nosotros nos siguen manteniendo ahi mismo;
yo creo que deben ser equitativos y con criterio, a sabiendas del trabajo y de las obligaciones de cada
uno, lo habla hasta la ley, habla claro el Art 229 de la Constitucion “que la remuneracion debe ser justa y
equitativa a su funcidn” los demas funcionarios tiene también que ir hacer sus gestiones muchas veces
fuera de la institucion y para eso se necesita tener, y como digo nosotros no hemos estado con unos
techos muy por debajo, ajustados a la realidad de nuestro Cantén, creo que es importante tener en
cuenta todos se mueve con el dinero, nosotros somos servidores publicos, estamos amparados bajo la
LOSEP, no por ser Concejales dejamos de ser empleados, de la misma manera el Alcalde es empleado,
en esto la ley es clara, con esto yo si llamo a la reflexion, llamo a que hagamos conciencia y seamos
consecuentes con lo que nos pide el Sefor Presidente y ademas de serlo con el Cantén, de esta manera
lo que se esta haciendo no esta bien, todos necesitamos y Ustedes recordaran que no se ha subido los
sueldos, aqui se ha hecho las cosas técnicamente, ajustarse a una realidad, se deberia analizar esto un
poco mas comparieros, y una vez mas repetir nosotros no hemos estado con sueldos altos, al contrario,
el dinero que se ha invertido en la obras del Canton y que se estan viendo como es la construccion de
canchas y estructuras, techados, ahi estan los recursos, por eso dijo que mejor considerar que los
recursos que no recibimos en remuneracion lo estamos invirtiendo en obras; ademas estas van a servir
por muchos afios, para seguir haciendo eso, es necesario recibir una remuneracion equitativa y justa;
para seguir dando servicio a la comunidad, ya que para movilizarnos necesitamos de recursos, tomemos
las mejores decisiones para que las cosas por donde tiene que ir; asi que comparieros Concejales antes
de la votacion reflexionemos, yo habia planteado el 35% para que se aun mas consecuentes, aun mas
austeros con la noble causa del trabajo que necesita el Cantén.
El Sefior Alcalde: Usted dice que hay que ser austeros en la parte financiera, que ha dicho la verdad y
se baja el sueldo, que las cosas que se han hecho han sido técnicas, con los antecedentes Usted se
contradice en todo, hay que ser responsable de lo que se dice, Usted dio una entrevista en radio
diciendo que: “el Alcalde percibe un sueldo dorado, por arriba de los sueldos de los Alcaldes de
Pichicha”; cada quien es responsable de su dinero, y en que lo gasta y eso no es responsabilidad del
Municipio si no es personal; y si Usted presenta una mocién, nadie la descalifica, se presenta, por otro
lado aqui no se esta para hacerle dafo a nadie, cuando se habla del tema sueldo, decia que estamos
por debajo de la tabla, antes no regiamos por el MRL, cuando se propuso se dijo que estabamos con un
sueldo elevado y lo desmentimos, dandonos la razén él AME y MRL, yo deberia ganar mucho mas e hice
un recuento del COOTAD, sépalo Concejales cuando se propuso el tema de los sueldo para los
Concejales, nos proponian un horario y un sueldo menor y nosotros propusimos esto y quien apoyo y
respaldo la propuesta fue Freddy Gaon, ventajosamente los documentos estan presentados, no se
puede poner horario los Concejales y Alcalde estan para trabajar las 24 horas del dia y los 365 dias del
afio, ese es el horario, esto basandome en la Ley, el tema de la convocatorias se las hace hasta los fines
de semana, nosotros no tenemos un horario; tenemos dos mociones si no hay otra intervencion Sefior
Secretario sométase a votacion;
Secretario General: procedemos a tomar votacion de las dos mociones presentadas, la primera por el
Concejal Javier Jaramillo, con apoyo del Vicealcalde Jhoon Correa y la otra presentado por el Concejal
Armando Mena con apoyo de la Concejala Maira Aguilar y el Concejal Carlos Gaibor, se procede a tomar
votacion;

Concejal Maira Aguilar, a favor de la mocion presentada por el Concejal Armando Mena;

Vice Alcalde Jhoon Correa, a favor de la mocién presentada por el Concejal Javier Jaramillo;

Concejal Carlos Gaibor, a favor de la mocién presentada por el Concejal Armando Mena;

Concejal Javier Jaramillo, proponente primera mocion;

Concejal Armando Mena, proponente segunda mocion;

Alcalde Fabrisio Ambuludi, a favor de la mociéon presentada por el Concejal Javier Jaramillo;
Se contabilizan tres (3) votos a favor de la mocion presentada por el Concejal Jaramillo;
Se contabilizan tres (3) votos a favor de la mocion presentada por el Concejal Mena;
Con el voto dirimente del Sefor Alcalde se aprueba la mocion presentada por el Concejal Javier
Jaramillo;
RESOLUCION NO. 069-SG-GADMPVM-2015. POR MAYORIA.- EL PLENO DEL LEGISLATIVO
MUNICIPAL DEL CANTON PEDRO VICENTE MALDONADO RESUELVE APROBAR EN SEGUNDO Y
DEFINITIVO DEBATE DEL PROYECTO DE SEGUNDA REFORMA A LA ORDENANZA N° 13-2012-
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Secretario General: CUARTO PUNTO.- 4.-Clausura de la sesién.—
Seiior Alcalde, sin mas temas que tratar queda clausurada lapresente sesion.

p@ﬁ) AN

Ing. Walter Fabrisio Ambuludi Bustamante b. Jaime Paul Polo Guepgre
ALCALDE ECRETARIO GENERA!




